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“Educar futuros lideres competentes é
uma grande responsabilidade”

Para bem educar, temos de nos distanciar do mundo que esta a
desaparecer sob 0s nossos olhos e voltarmo-nos para o mundo
desconhecido do futuro. Precisamos de nos libertar das
metodologias antiquadas do passado para dotar 0s Nnossos alunos
com O que designaria como as trés "As’ da aprendizagem atual -
espirito de antecipacgao, espirito de adaptagao e espirito de
aventura. Estas aprendizagens realizar-se-ao melhor em
ambientes que se caracterizam por serem, nao so de reflexao e
de concentracao, mas tambem locais alegres e estimulantes,
orientados pelos mais recentes avancos da pedagogia e do

conhecimento.
Sua Alteza Aga Khan IV
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avaliar -inovar - mostrar

programa de capacitacdo de Educadores Escolas2030

Escolas2030

O programa Escolas2030 € uma iniciativa global liderada pela Fundagao Aga Khan
Jjuntamente com uma coligagao internacional de doadores e instituicoes academicas,
empenhados em melhorar a qualidade educativa em 10 paises diferentes atraves da
criatividade e da lideranca dos Educadores, sendo em Portugal apoiada pela
Fundacao Santander. Através de uma abordagem de investigacao-agao, o
Escolas2030 esta a capacitar Educadores e lideres educativos para promoverem
mudancas significativas nas suas comunidades, disponibilizando conhecimentos e
ferramentas baseados em evidéncias para impulsionar a inovacao educativa. O
programa oferece suporte abrangente nas areas de literacia, numeracia, competéncias
socioemocionais e ambiente escolar, proporcionando aos Educadores ferramentas e
estratégias para um ensino mais eficaz, inclusivo e centrado nos alunos.

O objetivo global do programa é criar as melhores condicdes para que os alunos
desenvolvam as competéncias essenciais para 0 sucesso acadéemico e pessoal, com

atencao especial aos anos criticos de transicao educativa: aos 5, 10 € 15 anos de idade.

Em Portugal, este programa esta a ser implementado desde 2020 e conta com a
Universidade do Porto e o ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa, como parceiros de
investigagao. Atualmente, o programa esta presente em 15 Agrupamentos de Escolas
em diferentes regides do pais, abrangendo um total de 92 escolas que funcionam
como “laboratérios de inovacao educativa” onde estao a ser codesenvolvidas novas
ferramentas de avaliagao e novas abordagens pedagogicas assentes na

aprendizagem holistica e na lideranca dos Educadores.
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DIVERSIDADE NAS ESCOLAS:
Problema ou oportunidade? Caminhos parauma
educacao pluralista

Resumo

A diversidade nos ambientes escolares tem sido crescente. Sera que esta
diversidade € um desafio ou uma oportunidade para a comunidade educativa? Neste
Webinar, partindo de conceitos como multiculturalismo, interculturalismo e
pluralismo, sera explorado o conceito Whole School Aproach, enquanto estrategia

para a criacao de ambientes educativos mais respeitadores e inclusivos.
Objetivos

e Revisitar, compreender e/ou apropriar-se dos conceitos: Multiculticulturalismo,
Interculturalismo e Pluralismo;

e Relacionar dimensdes da abordagem de escola toda (Whole School Approach)
com estrategias de envolvimento da comunidade educativa no compromisso e na
agao coletiva para uma escola plural,

e Desenvolver a lente do pluralismo na educacao, abordando a diversidade como

uma oportunidade de aprendizagem.
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Monica Mascarenhas

Formada em Ciéncias da Educacgao, desde 2000 tem desenvolvido o seu percurso
profissional nas areas da educacao, da formacao de adultos e do desenvolvimento
local. Colabora com a Fundagcao Aga Khan desde 2009, nos programas de
Educacao, Educacao de Infancia e Desenvolvimento da Sociedade Civil. Ao longo
deste percurso tem tido oportunidade de trabalhar com escolas e profissionais
comprometidos com o aprofundamento da interculturalidade e pluralismo nas suas

praticas, promovendo o envolvimento e cooperacao escolas-familias-comunidades.

TeresaBrandao Oliveira

Licenciada em Linguas e Literaturas Modernas pela Universidade de Lisboa, fez

Mestrado e Pés-graduacao na mesma area.

Professora de Portugués Lingua Estrangeira e de Portugués Lingua Nao Materna
(PLNM), integra atualmente a equipa de Educacao da Fundagao Aga Khan. No seu
percurso profissional, realizou formagao e investigacao em avaliagcao e certificacao
de linguas, tendo trabalhado no IAVE e no Centro de Avaliacao de Portugués
Lingua Estrangeira da Universidade de Lisboa. Desenvolveu ciclos de formacao em
didatica do Portugués e de PLNM, bem como em avaliacao.

E autora de materiais de avaliagao e certificagdo em Portugués Lingua Estrangeira e

de recursos para PLNM.
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INICIATIVA:

Cultura Organizacional

Uma escola com atitudes, préticas e

Opcdes estratégicas e governanga da
Escola participadas

Comunicagao interna e externa
congruente com a diversidade

Gestao e formagao dos profissionais

Organizacao e Servigos ise
culturalmente responsivos

@ FUNDAGAO AGA KHAN

Exemplos e Recursos

(complementares a apresentacio)

Abordagem
WSA
Escola Toda

)

Curriculo

Uma escola reflexiva que valoriza a
diversidade da lade ed i

Uma escola participativa que, em

como recurso de aprendizagem

Diversidade, plataforma de
aprendizagem

Recursos congruentes com a
diversidade em presenca

Autonomia e flexibilidade na gestao
curricular e praticas pedagogicas
promotoras de interculturalidade

PARCEIROS:

PORTO

peracao, enriquece e é enriquecida
em comunidade

Participacao da familia na Escola

A comunidade como recurso da
Escola

A Escola como recurso da

comunidade

Para mais informacgao consultar os termos de
referéncia da REEI: aqui

& Santander

Fundacdo




CULTURA ORGANIZACIONAL

A nossa escola faz com que todas as criangas, jovens e
familias se sintam bem-vindas. Recursos, ambientes e
espacos educativos refletem representagdes identitarias e
familiares em presenga

Slital) syl s

Por exemplo:

* Murais ou cartazes com mensagens de boas-vindas nas
diferentes linguas faladas em casa

¢ Mural representativo da diversidade na escola (das diversas
origens, inclusive em Portugal; de linguas maternas; de sonhos e
interesses...)

¢ Biblioteca, sala de aula, materias didaticos e pedagdgicos,
espagos comuns, “musica que passa na radio”, Clubes e grupo,
com referéncias representativas da diversidade

« Sinalética e indicagBes, sites e documentos estruturantes nas
linguas maternas

Espagos de participagdo direta e indireta claros e acessiveis a
todos. Representagdo de alunos, familias e comunidades nos
drgdos e espagos de decisdo

Convivialidade e interagbes de qualidade, culturalmente
sensiveis, comunicacdo inclusiva. Reduzir a distancia social
entre os/as alunos/as de diferentes contextos culturais e
linguisticos.

Fundagdo Aga Khan - RECURSOS

THE
LEARNING
HUB

AGA KIHAN FOUNDATION My Account v | Logout

https://akflearninghub.org/ 2
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CIVIL SOCIETY STRENGTHENING | =
WORK AND ENTERPRISE §
=)

e |

COURSE - |_resource/content/1/Educac%CC%A7a%CC%830%20
9 ismo%20Um%20Caminho-AKF-PT.pdf

Diversidade e Inclusdo

Portuguese

INICIATIVA: PARCEIROS:

@ FUNDAGAO AGA KHAN

PORTO & Santander

Fundacdo




= ESCOLAS
““V 2030

CURRICULO E APRENDIZAGEM Ambientes educativos, recursos didaticos e pedagdgicos plurais.

3\ Usar ferramentas de tradugdo automadtica, pesquisa em diversas linguas em
. contexto de sala de aula.

O que é que eles esto a fazer?
Estimular a aprendizagem cooperada e o trabalho de grupo com os/as alunos/as;
o pensamento critico e a empatia.

Abordar o curriculo com base nos principios do pluralismo e da n3o discriminagdo,
desconstruindo perspetivas etnocéntricas.

O/A professor/a desafia os esteredtipos (ex: género, condigdes e capacidades fisicas e
mentais, cor, etnia, origem linguistica ou socioecondmica).

Diversificagdo de propostas e de meios de trabalho em fungdo dos contextos
linguisticos e culturais do grupo / turma para garantir a aprendizagem de todos,
valorizando o plurilinguismo

Por exemplo: para se estudar o clima, em Geografia, ou um conceito de Fisica, podem ser
usados videos que permitam construir conhecimento na lingua dos alunos

Promover a educagdo intercultural, com participagdo de membros da comunidade
escolar

Valorizagdo das experiéncias individuais e presenga de marcos de culturas
distintas no plano de trabalho ou no plano de trabalho de turma.

Os docentes conhecem os/as alunos/as, nomeadamente, nas dimensdes sociais,
culturais e linguisticos, que podem influenciar a sua aprendizagem ou o seu bem-
estar emocional e social; sabem dizer corretamente os nomes dos/das aluno/as.

Fundacdao Aga Khan - RECURSOS

W

FUNDAGAO AGA KHAN

Portugal

PLNM - Aprender portugués em todas as ar...

AprengdeRginiriesii i} PLNM - Aprender portugués em todas as areas do
em todas as areas do curriculo

Estratégias de (oopavakid curriculo. Estratégias de cooperagao
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6| e S Bercs v et v Pacees ot v
Q_ Sobre 0 que é que quer aprender?
@ Toma
Camacio
Recursos.
© Categoria
@ Lingua n oe
P Portugués Lingua Nao Materna em
<3 Obioctivos do Portugués Lingua Nao Materna em Interacdo - Interacdo — Boletim de uma Comunidade
Desenvolvimento 0 . sat Eon .
Sustertbvel Boletim de uma Comunidade de Praticas de Préticas - AKF | The Learning Hub
H E Portugués lmmN&oM.num;vu Interac3o — Boletim de uma Comunidade de Praticas responde &
necessidade de divulgar praticas @ reflexBes de um grupo de professores de Portugués Lingua N3o
Materna (PLNM) @ de outras disciplinas, que se juntou a Fundacio Aga Khan para CONstruir recursos
inscritos om préticas pedagdgicas inclusivas, refltidas @ partilhadas no interior deste MESMO Qrupo.
Downloads
1 1 2022-0 I alu falantes de outras linguas 2
COMUNIDADE

Envolvimento das familias na concegéo, organizagdo e dinamizagdo das atividades / aulas

Representacdo das familias nas decisdes estruturantes da Escola, nomeadamente as familias de grupos de alunos geralmente menos representados
Implementagéo, pela Escola, de meios facilitadores da participagéo ajudando, nomeadamente a ultrapassar barreiras linguisticas

Organizagéo de atividades conjuntas de educagdo e culturg, integradoras da diversidade cultural, com impacto na comunidade local
Dinamizagdo de atividades que evidenciam a diversidade cultural e que fortalecem a participagéo civica e o associativismo local

Promocgdo de estratégias de mobilizagdo ativa da participagdo das familias, a partir de um clima que favorega a confianga e o sentimento de
pertenga a Escola

Envolvimento da comunidade, em parceria e corresponsabilizagdo, para a interagéo ou organizagéo de agdes educativas construtoras da
interculturalidade, incluindo a que resulta de vivéncias diferentes que se encontram através da migragdo interna ou do contacto entre Escolas e
regides

Utilizagdio dos espagos na comunidade para a interagéo em atividades de natureza pedagégica (ex: biblioteca publica, museus, teatro, academias e
centros recreativos, etc.

Disponibilizagéo dos Servigos/Recursos a todas as familias e encarregadas/os de educagdo / Disponibilizag&o de espagos para acolher atividades e
iniciativas da comunidade que sejam promotoras da interculturalidade

Participagéo na organizagdo e dinamizagéo de atividades de educagéo e cultura que evidenciam a diversidade, em tempos ndo letivos, assumindo a
transversalidade da educagéo intercultural

Organizagdo de atividades conjuntas de educagdo e cultura, integradoras da diversidade cultural, com impacto na comunidade local

Dinamizagéo de atividades promotoras do conhecimento e interagéo entre comunidades diversas (estas atividades podem ter o formato de
atividades formativas para pais e alunos

Disponibilizag&o da Biblioteca Escolar como um recurso aberto @ comunidade

INICIATIVA: PARCEIROS:
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COMUNIDADE

ol
<® Roteiros inclusivos
5@

MAPA pE TESOUROS

ACCESSING THE e T
EARLY AND PRIMARY

EDUCATION

IN PORTUGAL

Early Years Education System_Bengali

Early Years Education System_Nepali
Early Years Education System Mandarim

https://www.apisal.org/projetos
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SOCIOEMOCIONAL EMFOCO:
Avaliacao centradanos professores e alunos

Resumo

Focado no desenvolvimento e avaliagao da aprendizagem holistica, este webinar
introduz ferramentas praticas que auxiliam os professores a avaliar e compreender
as competéncias socioemocionais dos alunos.

Os participantes serao convidados a refletir acerca de como, quando e de que modo
as avaliacoes podem ser conduzidas no contexto de sala de aula. Serdo ainda
partilhadas algumas reflexdes que a equipa em conjunto com as escolas
participantes no programa Escolas2030 tém realizado no ambito da aplicagcao

destas ferramentas.
Objetivos

e Compreender a importancia da avaliacao de competéncias socioemocionais no
contexto educativo e como esta pode decorrer de forma integrada com as
praticas diarias em sala de aula.

e Conhecer ferramentas para avaliar e melhorar o ambiente educativo, identificando
indicadores de relagcdes e praticas pedagogicas de qualidade envolvidas no

processo de ensino-aprendizagem.

INICIATIVA: PARCEIROS:
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| Joana Cadima

Doutorada em Psicologia, € Professora Auxiliar na Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto e investigadora no Centro de
Psicologia da Universidade do Porto.

Tem vindo a estudar a forma como as interacdes em contexto educativo promovem
o desenvolvimento holistico das criancas, com colaboragcdes em varios projetos

nacionais e internacionais.

> Diana Alves
Doutorada em Psicologia, € Professora Auxiliar na Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto e ¢ psicologa clinica do Servigo de
Intervengao Psicoldgica para Criangas e Adolescentes na FPCEUP. E formadora no
ambito das Dificuldades de Aprendizagem da Leitura e da Escrita, das Competéncias
Socioemocionais em Criancas e Adolescentes e da Avaliagao Clinica com Criangas e

Adolescentes.

-

-Ana Camacho

A~

Doutorada em Psicologia, € investigadora no Centro de Psicologia da Universidade

do Porto. Tem desenvolvido investigacdo no ambito da escrita, motivacao
académica e aprendizagem social e emocional em estudantes em idade escolar e

estudantes universitarios.

INICIATIVA: PARCEIROS:
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Quem somos?

Equipa de Avaliagdo & Monitorizagdo Escolas 2030 em Portugal

E Desenvolver instrumentos de avaliagdo em colaboragdo com educadores e professores
RELEVANTES — AJUSTADOS AOS CONTEXTOS

m Apoiar as escolas no processo de recolha e interpretagdo da informagdo
CICLOS DE AVALIAGAO-AGAO-REFLEXAO

Organizar grupos de discussdo (online e presenciais)
AUTORREFLEXAO-PARTILHA-REFLEXAO CONJUNTA

S, [PORTO
;; ESCOLAS O FACULDADE DE PSICOLOGIA

E DE CIENCIAS DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DO PORTO

Socioemocional em foco

‘ Enquadramento E2030

Importancia das competéncias socioemocionais na escola

Dominios socioemocionais no E2030

@ Processos socioemocionais

. IS s
INICIATIVA: PARCEIROS:
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PORTUGAL

[ r
* Resctughs da LEARNING GOMANS
2 BY COl

Selecéo das Aprendizagens Revisio investigacio cientifica Grupos de discussdo com
Holisticas & documentos ME educadores
R Importancia das competéncias
!- . 0 .
i socioemocionais

s> 2030

O que diz o conhecimento cientifico?

Aprender é um processo relacional, social e emocional.

Por esse motivo, os alunos sido mais bem-
sucedidos academicamente quando:

1. Conhecem-se a si mesmos e conseguem gerir
as suas emocoes;

2. Compreendem e reconhecem a perspetiva dos
outros; e,

3. Tomam decisoes pessoais e sociais
responsaveis

(Carvalho et al., 2019; Mahoney et al,. 2020)

INICIATIVA: PARCEIROS:
14
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O que demonstra o conhecimento cientifico?

Resultados robustos:

424 ...

53 e

2 5 2 intervengdes em escolas
+ 575 000 estudantes

(Cipriano et al., 2023)

(Carvalho et al., 2019; Durlak et al., 2011; Mahoney et al,. 2020;Taylor et al., 2017)

O que demonstra o conhecimento cientifico?
As intervencgdes sao eficazes:

. Aquisicio de COMpeténcias socioemocionais

.Melhoria da adaptacao psicossocial dos alunos

. Melhoria das suas atitu des

vehores F@sultados académicos

_prevencio de problemas de comportamento

(Carvalho et al., 2019; Durlak et al., 2011; Mahoney et al,. 2020;Taylor et al., 2017)

- — [ De— | I —
INICIATIVA: PARCEIROS:
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* Empatia

* Resolugao de
problemas

* Relagdes
positivas

10 PORTUGAL

LEARNING DOMAINS

+ Empatia
* Resolugéo de

problemas BY COHORT
= Conciliagdo de e
_ Attitudes
+ Empatia
1 5 + Pensamento
critico

+ Tomada
decisdo ética

Dominios socioemocionais

Empatia
Investigagdo
Empatia € uma competéncia socioemocional chave que

estd na base de comportamentos prossociais (ex., ajudar,
confortar) e de relagdes positivas

¢ Ter consciéncia das emogdes, experiéncias e valores dos
outros e de si préprio

¢ Tomada de perspetiva e de preocupagdo empéatica com o
bem-estar dos outros

O desenvolvimento da empatia € particularmente
importante nas sociedades contemporaneas marcadas
pela diversidade étnica, cultural e linguistica

(Huber & Reynolds, 2014; Sala et al., 2020)

INICIATIVA: PARCEIROS:
16
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Empatia
Documentos oficiais
Compreender os sentimentos, emogodes e intengoes

das outras pessoas (OCEPE, 2016)

Compartilhar e compreender os sentimentos dos
outros (PASEO, 2017)

Educadores Escolas 2030

“No fundo, a empatia é a nossa capacidade psicolégica
de sentir aquilo que a outra pessoa sentiria caso

estivéssemos a passar pela mesma situagédo.”

Medidas de avaliagao das competéncias socioemocionais

AUTORRELATO HETERORRELATO AUTORREFLEXAO CENARIOS
O/a aluno/a preenche F;;?Zez:?jra/zﬁjrﬁg/gcgj Professor/a preenche S(Clerzi érios?
individualmente considerando a turma sobre as suas praticas. al;ecree?; a
de alunos
& .‘"‘
E; ESCOLAS

INICIATIVA: PARCEIROS:
17
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O que dizem as criangas e jovens?

Ilustracbes Cenarios Questdes abertas

Situagdes hipotéticas do dia-a-dia
Sala Compreender como as

Recreio criangas e jovens

| ¢

pensam & como

F AN agiriam em situacdes
‘ o
A semelhantes
g 7

Empatia

Criancas e jovens 5.10 .15 anos

Ex.

(-...) A Carolina, repara agora que a
Mariana esta sentada sozinha, a olhar para
o chiao.

SOLUCOES SIMPATICAS SOLUGOES EMPATICAS

Atender as emogdes dos outros implicados na situagdo
Integrar as emogdes dos outros na tomada de decisdo

Perguntar ...
“Dizer uma piada para ela (Mariana) Perceber ...
esquecer o que aconteceu.” Falar com ...
“la mostrar-lhe a escola e brincar com
ela.”
“podia dar um presente, um desenho”
“Comprar-lhe um brinquedo”
“partilhava o meu lanche”

“la falar com os rapazes e perceber
porque é que eles nGo deixavam jogar.”

“perguntava-lhe o que aconteceu para ajudar
aresolver”

I BT | s e
INICIATIVA; PARCEIROS;
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Relacoes positivas

Investigacdo

Relagoes calorosas, de confianga, afinidade e
reciprocidade que fornecem a base para a
exploragao do mundo a sua volta (Verschueren,
2012)

Documentos oficiais

Desenvolver miiltiplas relagoes positivas e
reciprocas com outras criangas e com adultos
(OCEPE, 2016)

Educadores Escolas 2030

“Tem de haver um enriquecimento pessoal, para
que se possa (..) adjetivar de positiva, em que cada
um deles [adulto e crianga] sai dessa relagdo

melhor do que o que estava antes dessa relagdo,

mais enriquecido.”

Resolucao social de problemas
Conciliacao de tensoes

Investigacdo

Respostas afetivas e comportamentais empregues para resolver
problemas sociais — disputas, conflitos, provocagdes entre
pares — consideradas adequadas

. Analisar o problema sob muiltiplas perspetivas
. Equilibrar os seus interesses e os dos outros

. Pensar em multiplas estratégias

. Aplicar estratégias de forma adequada

Através da resolugado social de problemas, as criangas
adquirem e desenvolvem principios de justica, regulam as
suas emogbes e desenvolvem autonomia

(Laursen et al., 2001)

I BT | s e
INICIATIVA; PARCEIROS;
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Resolucao social de problemas
Conciliacao de tensoes

Documentos oficiais

Aprender a negociar para resolver conflitos, comparar
diferentes perspetivas, colaborar para resolver um
problema comum (OCEPE, 2016)

Lidar com tens6es e com uma variedade de perspetivas
que poderao nao ser faceis de conciliar (PASEO, 2017)

Ser curioso, colocar questoes, ouvir os outros, criar novas
solugoes e aprender com os erros (PASEO, 2017)

Educadores Escolas 2030

“Ouvindo as criangas, ai realmente chegam a um consenso
e resolvem os problemas (...). Acho que é mesmo através do
didlogo, elas mesmo darem a sua opinido, o que € que

havemos de fazer para melhorar e para resolver estas

situagées.”

Resolucao social de problemas & Conciliacao de tensoes
O que dizem as criancgas e jovens?

Vérias estratégias Flexibilidade de acordo com a situagdo
Estratégias alternativas Foco no processo
Justas ou Prossociais Negociacdo & dialogo
“Nd&o devemos brigar ” “Dividia o campo” “Conversar. A chegar a um
.. . N . L acordo”
“Eu dizia para a equipa do “Formaria equipas e jogdvamos
Martim "desculpa” todos”

“30 minutos iam eles e depois
30 minutos iam os outros”

- — [ De— | I —
INICIATIVA: PARCEIROS:
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Tomada de decisao ética

Investigacdao

Fazer escolhas construtivas e positivas sobre o
comportamento pessoal e as interagdes sociais

Considerar os padroes éticos e as normas sociais, €
avaliar os beneficios de varias agdes para o bem-estar
pessoal e coletivo

¢ Tornar-se responsavel pelas decisdes

e Compreender que as suas decisdes e agdes afetam
outras pessoas

* Considerar comportamentos que respeitam o
planeta e o bem-estar coletivo

¢ Considerar objetivos pessoais, éticos e societais

(CASEL, 2021; OECD, 2019)

Tomada de decisao ética

Documentos oficiais

Fazer escolhas cuidadas e construtivas
sobre comportamento pessoal e
interagoes sociais (PASEO, 2017)

Educadores Escolas 2030

“Acho que sé conseguimos fazé-los trabalhar
a ética pela empatia, ou seja, fazendo muitas
vezes o exercicio de se colocar no lugar do

outro, de pensar, de refletir sobre a prépria

acgdo.”
- I 0 [ De— | I —
INICIATIVA: PARCEIROS:
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Ex.

(...) o colega mais velho empurrou o Vitor, tirou-lhe a mochila e
desatou a correr. (...) Quando a Professora pergunta ao Vitor se
ele fez os trabalhos para casa, o Vitor diz que se esqueceu do
caderno em casa. (...) A Professora diz que entio tera de lhe
marcar falta de material

Nocdo das consequéncias das suas agoes
Equilibrio entre opinides/interesses de todos

Decide de acordo com o que
considera moralmente adequado

Sensibilidade ética

Impositivo

“No final da aula faldvamos com a professora do que

“Explicava a situagdo a professora, aconteceu anteriormente”
no final da aula, para o Vitor nGo ser
penalizado na nota final” “Tentava incentivar o Vitor a contar o ocorrido

para a professora”

“Eu dizia a verdade, pois estava a

prejudicar o meu colega Vitor” “Esperariamos a aula terminar e iriamos conversar

com o Vitor e encorajd-lo a falar com a professora
sobre o que aconteceu”

Pensamento critico

Investigacgdo

Capacidade para analisar ideias, dados e/ou evidéncias
e para inferir de forma fundamentada a partir de
diferentes premissas, e considerando cendrios com
vérias opgoes.

Procurar ativamente chegar a conclusdes
fundamentadas, através de um raciocinio légico, em
profundidade e abrangente.

Demonstrar profundidade na compreensdo do
problema
. Questionar a precisao, a fidedignidade, os eventuais
vieses e a relevancia da informagéo
. Fazer inferéncias légicas ndo imediatas, a partir da
andlise, comparagao, avaliagao e sintese
. Convocar conceitos e informagéo de diferentes fontes

(OECD, 2017, Sala et al., 2020)

I BT | s e
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Pensamento critico

Documentos oficiais

Observar, identificar, analisar e dar sentido a informagéao,
experiéncias e ideias e argumentar a partir de diferentes

premissas (PASEO, 2017)

Educadores Escolas 2030

“O pensamento critico ¢ o saber julgar, argumentando,
fundamentando.”

“Aqui ndo ha certo nem errado, hd argumentos.”

Interrelagao entre os dominios socioemocionais

Pensamento
critico

Tomada de
decisdo ética

" Resolugio
Conciliagdo a

de tensdes

problemas

“Estas competéncias estdo interligadas e ndo se conseguem desenvolver umas sem as outras.”

IS EEww 7 eSS s
INICIATIVA: PARCEIROS:
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Processos envolvidos . '

&
(/]
<
&

%
(o
%
2%

Conhecimento

emocional

I nterpreta r Estimulo
Situagao
Comunidade
Familias

Pensamento
critico

Empatia

Tomada de Conhecimento Relages
decisao ética emocional positivas

e Resolugio
Conciliagdo s <
de tensdes
problemas

Parcerias auténticas

Alinhamento entre oportunidades
de aprendizagem

B | DI DR | [ D
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RELACOES E PROCESSOS QUE TRANSFORMANM:
Avaliacao do ambiente de aprendizagem na escola

Resumo

Este webinar aborda a importancia das praticas pedagoégicas € das relagdées no
ambiente escolar.

Os participantes serao guiados numa reflexao critica acerca de possiveis ferramentas
para avaliar e transformar o ambiente educativo, tornando-o mais caloroso,
responsivo, estimulante e colaborativo. Serao também partilhados alguns resultados

do programa Escolas2030.

Objetivos

e Aprofundar competéncias para promover ambientes educativos inclusivos,
transformadores e centrados no desenvolvimento holistico e na qualidade das
praticas pedagogicas.

e |dentificar estratégias que celebram a diversidade e promovem a inclusao no
ambiente educativo, adaptando as praticas pedagogicas as necessidades

individuais e do grupo, com base nos recursos disponiveis.

INICIATIVA: PARCEIROS:
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PatriciaMoreira

Mestre em Psicologia Clinica e da Saude pela Faculdade de Psicologia e de

Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto, ¢ psicologa e assistente de
investigacao na mesma faculdade. Faz parte da equipa de avaliagao e monitorizagao
do programa Escolas2030 em Portugal, tendo realizado diversas avaliagcoes e

observacoes em contexto escolar.

Catarina Grande

Doutorada em Psicologia, € Professora Associada na Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto e investigadora no Centro de
Psicologia da Universidade do Porto.

Os principais interesses de investigacao sao criancas em idade pre-escolar com
desenvolvimento tipico/atipico. Tem colaborado em projetos de investigacao

relacionados com a intervencao precoce na infancia e educacao pre-escolar.

Teresaleal

Doutorada em Psicologia, € Professora Associada na Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto e investigadora no Centro de
Psicologia da Universidade do Porto. Tem vindo a estudar a qualidade dos
contextos de educagao pre-escolar, o desenvolvimento da literacia emergente, bem
como a promocao da equidade e inclusao nos contextos de educagao, com
colaboracdes em projetos nacionais e internacionais.
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Como é que as criancas aprendem?

J

trocas ativas, dinamicas e reciprocas ao longo do tempo entre a crianca e 0 ambiente

H)

como principal motor de desenvolvimento

(Bronfenbrenner & Morris, 1998; Sameroff, 2009)

clima emocional . ~ .
interagcoes estimulantes

autorregulagao da aprendizagem ‘

INICIATIVA: PARCEIROS:
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O que diz o conhecimento cientifico?

Interagdes adulto-crianga proximas, sensiveis e calorosas com efeitos positivos a curto, médio e longo
prazo, numa grande variedade de competéncias académicas e sociais.

(Broekhuizen et al., 2015; Rimm-Kaufman et al., 2009; Ulferts, Wolf, & Anders, 2019; Vandell et al., 2010; Maldonado-Carrefio & Votruba-Drzal, 2011;
Mashburn et al., 2008; OECD, 2018; Slot et al., 2018)

RelagcGes proximas, sensiveis e afetuosas:

()]
:Tf 99 estUdOS * mais envolvimento, melhor desempenho académico
% Para os alunos mais velhos:
& + 100 000 alunos )
k] * Menos préoximas mas ainda mais importantes para
2 do 12 ciclo ao ensino secundario P

o desempenho académico dos alunos

(Roorda et al., 2011)

O que sao interacoes calorosas, sensiveis e responsivas?

Alguns indicadores que podemos observar 3  Interesse genuino e entusiasmo > Proximidade fisica

> Atencio e ajuda quando necessario > Conversa social

> Ouvem-se mutuamente > Tom positivo

> Ajuste as necessidades especificas

* relagdo afetuosa e calorosa D Afeto (fisico e/ou verbal)

* partilha de sentimentos e experiéncias
* sentimento de seguranga

(Verschueren & Koomen, 2012; Wilde et al., 2015)

INICIATIVA: PARCEIROS:
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O que sao interacées calorosas, sensiveis e responsivas?
Aspetos-chave comuns, que se materializam de forma diversa ao longo do desenvolvimento
Envolve-se com entusiasmo numa brincadeira

Posiciona-se ao nivel da crianga e escuta-a.
Oferece contacto fisico a uma crianga que pede colo.

Partilha a atengdo com um aluno numa tarefa.

D3 “cinco” a um aluno a entrada da sala.
Conversa e ri com um aluno com cumplicidade.

Repara quando um aluno precisa de ajuda e aproxima-se.
1 Escuta um aluno sobre um problema pessoal.
Conversa com um aluno com interesse.

Relac¢Ges positivas garantem que ha uma plataforma de entendimento comum,

(0
que é o lugar ideal para se desenvolverem interacoes estimulantes. \ @j
O que diz o conhecimento cientifico?

InteragOes cognitivamente estimulantes, em que os professores criam
oportunidades para desenvolver conceitos de forma interligada e

envolvem os alunos em conversas desafiantes, contribuem para um
melhor desempenho académico, linguagem e envolvimento dos

alunos nas atividades da sala de aula.

(Bogner et al., 2002, Dolezal et al., 2003; Hamre and Pianta, 2005, Howes et al., 2008, Mashburn et al., 2008)
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O que sao interacdes estimulantes?

Trocas dialogicas
Estimulam a aprendizagem, a reflexdo e a compreensao num processo:

Escuta ativa, interesse mutuo, As interagBes constroem-se e encadeiam-se

partilha de ideias e pontos de vista. numa linha légica e coerente.

. coletivo - reciproco- apoiado -cumulativo-intencional.

Existe a ilha experiéncias de Liberdade e seguranga para . . o~ .
partilha exp g cap Existem objetivos especificos que guiam
aprendizagem, seja a dois, em articular ideias e colocar questdes,
0 processo.
pequeno grupo ou em turma. procura de entendimento comum.

(Alexander, 2008)

&N\
O que sao interacoes estimulantes? \ @
Alguns indicadores que podemos observar:

Oportunidades para as
criangas/alunos serem
criativos e gerarem as suas
ideias e produtos

Interligar a aprendizagem
com o dia-a-dia e
experiéncias pessoais

Integrar conceitos entre si e
com conhecimento prévio

DiscussOes que encorajam o Ajudas e pistas Conversas e atividades
raciocinio contingentes e ajustadas partilhadas

(Alexander, 2008; Pianta et al., 2008, Siraj, 2017)
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O adulto partilha e envolve-se numa conversa

ou atividade com a crianga/aluno.

Reformular
Alguns tipos de questdes ou afirmagdes que

podem promover processos sustentados de Entdo tu achas que...

Comecaste por dizer que...

pensamento e reflexdo:

Esclarecer ideias

Entdo achamos que o aglicar se vai dissolver em dgua
quente?

Acho que percebi, deixa-me sé confirmar o que
disseste.

(Siraj, 2017)

Processos de pensamento partilhado
e sustentado ’

A educadora Ié a histéria “Uma lagarta muito comilona” a um grupo de 10 criangas de
3 anos. De seguida, faz uma exploracdo da histéria com o grupo.

Educ: Trouxe aqui outro livro e algumas imagens para nos ajudar a contar de novo a
histéria. Que imagem é esta?

Crianga 1: Ela comeu uma folha.

Educ: Uma folha. E o que tem aqui a folha?

Crianga 1: Um ovo.

Educ: Um ovo! Temos aqui quem? Seguir e elaborar

Crianga 2: A borboleta. A educadora segue a ideia da crianga e
elabora com uma questdo de follow-

Educ: A borboleta. A linda borboleta. up.

Crianga 3: Eu gosto de borboletas.
Educ: Tu gostas de borboletas? Porqué?

Crianga 3: Porque ela tem muitas cores. Fazer perguntas abertas
A educadora pede a crianca para

Educ: Boa! E uma borboleta muito colorida. E gosta voar. Como é que elas voam? . .
explicar a sua perspetiva.

Crianga 4: Com as asas!

Educ: Com as asas. E elas voam alto! Adoram aparecer na primavera, que esta mesmo

(Siraj, 2017)

quase a chegar.
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Perguntas abertas e desafiantes
Perguntas que ndo tém resposta imediata, que:
o exigem raciocinio ou explicagdo;

o promovem a reflexdo;

Professor: E o que acontece se os polos continuarem a derreter?

. - o estimulam a curiosidade.
Aluno 1: Pode ser bom! Fica mais dgua no planeta.

Professor: E verdade que ha mais dgua liquida, mas é mesmo Erro como motor de aprendizagem

bom? O que acontece ao nivel do mar? O professor ndo corrige imediatamente o erro, mas
Aluno 1: Sobe? explora-o com perguntas adicionais.

Professor: Sim. E isso afeta quem vive perto da costa. Sabem de

> : : Participag¢ao ativa e horizontal
algum pais que esteja em risco?
O didlogo ndo é apenas entre professor e um aluno, mas
Aluno 2: As Maldivas? - . o s .
uma construgdo coletiva. Varias vozes sdo ouvidas,

Professor: Muito bem! Paises baixos e ilhas pequenas estdo a valorizadas e postas em relagio
sofrer. E em Portugal, temos zonas em risco também.
Contextualiza¢do e relevancia
O professor liga o tema a realidade dos alunos, seja por

atualidade, experiéncias pessoais ou problemas do mundo.

Professor: Entdo, vamos recapitular o que descobrimos Construgdo de significado

juntos. Se os polos continuarem a derreter, o que Os alunos reformulam conceitos

e com as suas préprias palavras.

Aluno 1: O nivel do mar sobe. e S TTE LT

2 : : organizar ou sintetizar ideias.
Professor: E quem é mais afetado por isso? E

Aluno 2: As pessoas que vivem junto ao mar, como nas

ilhas ou em zonas costeiras. Encaminhamento para

Professor: Exatamente. E porque é que isso acontece? sintese ou generalizacdo

Aluno 3: Porque o gelo que estava nos polos derrete e O professor ajuda os alunos a

vai para o oceano. organizar 0 que aprenderam ea

Professor: Muito bem! Por isso, as alteracdes climaticas | tirar conclusdes.

P .
ndo sdo um problema “dos outros” — afetam-nos a o “Entdo podemos concluir

todos. E a subida do mar é apenas uma das muitas que...

] an 2 “O que aprendemos com
consequéncias. O que é importante agora é perceber

isto?”
que ainda estamos a tempo de agir. O que podemos

“Como isto se liga a outras
fazer?

situagoes?”
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Estratégias explicitas de apoio a aprendizagem promovem, nos alunos, mais

©

> Apci 50,
= competéncias de regulagao:

e} &\

g 30 eStu d os * Maior persisténcia nas tarefas

2 * Gestao mais eficaz do tempo

ot 30 000 alunos - Pprocuraativa de ajuda quando necessério \ j

fg * Maior autoeficicia

> 12 & 22 ciclo c e ivi

&, Maior interesse pelas atividades (Ruig et al., 2023)

* Maior orientagdo para os objetivos de aprendizagem

O que diz o conhecimento cientifico?

[ ~ . - P
KZ] A autorregulagdo da aprendizagem contribui para o desempenho académico
& 61 estudos S

g dos alunos, com relagdes mais fortes para:

1

© * Planear enquanto estratégia de regulagdo de aprendizagem;

£ + 30000 alunos a gia de regulacao de aprendizag
S * Criangas mais novas, do pré-escolar ao 22 ano.

do pré-escolar ao secundario (Dent & Koenka, 2015)

I 2T | s s
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O que é a autorregulacao da aprendizagem?

A autorregulagdo da aprendizagem como processo e como objetivo de aprendizagem:

Definir objetivos

Avaliar a motivagao e interesse
Planeamento Antecipar necessidades e estratégias
Planear a execugdo

Focar e manter a atengdo
Envolvimento ativo

Desenvolver e aplicar estratégias
Monitorizar o progresso

Reflexao Performance

\/

Refletir e avaliar o processo.

Identificar forgas e pontos de melhoria.
(Zimmerman, 2002)

Alguns indicadores que podemos observar:

Oportunidades para fazer pequenas escolhas

Que recursos utilizar; como organizar a informagao; fungdes dos

membros do grupo; condigdes da realizagdo de trabalhos.

Os alunos trabalham ao seu préprio ritmo; negoceiam a duragdo dos

trabalhos; determinam os formatos de apresentagdo.
TESTING DONE

Oportunidades para avaliar o processo de aprendizagem

Ajustar o trabalho aos critérios da tarefa e aos seus préprios objetivos

de aprendizagem. (Brenner, 2022)
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Alguns indicadores que podemos observar:

Apoio a autonomia através de interagées que promovem a resolugdo

de problemas

Ao invés de ser dito ao aluno como realizar a tarefa, promover o pensamento
metacognitivo através de perguntas (ex. “Consegues pensar...”; “Que estratégias

poderias utilizar...”).

Verbal, visual ou escrito. Registo do progresso e reflexdes continuas.

Envolvimento em tarefas complexas com apoio e ajudas contingentes

Promover competéncias e conceitos de uma forma que se baseia nas competéncias

e processos atuais dos alunos.
(Brenner, 2022)

Alguns indicadores que podemos observar:

Apoio e discussdo com os pares ao longo do processo de aprendizagem

DiscussGes entre pares sobre a aprendizagem, apoio na compreensao sobre a

aprendizagem e consciencializagdo das suas necessidades/forgas.

Tarefas, atividades e modelos de avaliagdo sdo abertos e flexiveis, permitindo a

participagdo de todos os alunos.

(Brenner, 2022)
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Comunidade

Familias

Parcerias auténticas

Alinhamento entre oportunidades
de aprendizagem

Autorreflexdao

Processo de discussdo, reflexdo conjunta e discussdo

Acompanhem o nosso trabalho!

O Programa “Escolas2030”: https://schools2030.or;

o
=

0O “Escolas2030” em Portugal: https://observatorioescolas2030.pt/ 'l‘

Menos do Mais do Mais do
EMPATIA queuma | uma vez por | que uma que uma
vez por més vezao dia
1. Incentivo as criangas a o | "eeoue | Meedezveu O T
lugar do outro e a compreenderem as L
petivas das outras criancas.
2. Ajudo as criangas a elogiarem-se | mem | sme || |,
mutuamente perante um Sucesso ou
esforco.
3. Ajudo as criancas a P

como um colega se esta a sentir.

1 Menos do Mais do | Diariamen- | Mais do
CONCILIAGAO DE TENSOES & o s s e e
RESOLUGAO DE PROBLEMAS vez por més | vezpor vezao dia

més ‘semana
1. Quando ha um problema, crio [ — e |
para os alunos discutirem quais foram as -
causas que o despoletaram.
2. Incentivo os alunos a GSCONMIDS | e |~ ] e [
com os seus pares, pelo didlogo.
3. Ajudo os alunos a acalmarem-se e a falarem | oo | e | te |

sobre o conflito.

- Menos | Maisdo | Maisdo Mais do
PENSAMENTO CRITICO @ || cmmm ke e T ksen
& uma | vezpor | vezpor vezao

més

1. Fago perguntas abertas (sem uma resposta Certa pré-| o | aosns” | s | o |omaa,
determinada) aos alunos. s iy
2. Dou tempo suficiente aos alunos para pensarem antes| oo | esas | oo | o e
de responderem a uma pergunta feita na aula. s s
3.Incentivo os meus alunos a fazerem e E I -l e
questdes, sem que tenham “medo de errar”. wisemis s
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